
Génération-Précaire
Les stagiaires sortent de l’ombre et revendiquent leurs Droits
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Des qualifications dévalorisées

Une précarité entretenue
Des emplois stables menacés

�� GGrrèèvvee ggéénnéérraallee ddeess ssttaaggiiaaiirreess llee 2244 nnoovveemmbbrree

Le 1er novembre dernier, le collectif Génération précaire (www.generation-
precaire.org) a lancé une grande mobilisation sur la base de revendications simples,
avec pour objectif d’obtenir une inclusion claire et sans ambiguïté du stagiaire dans
la loi.
Cette manifestation n’est que le début d’une série d’actions à la fois concrètes et
virtuelles qui prendront place dans les semaines à venir. Objectif : mobilisation et
sensibilisation tous azimuts pour obtenir la réforme des stages.

Aujourd’hui, en l’absence d’un statut du stagiaire, les entreprises ont souvent recours
à cette main d'œuvre jetable, gratuite (ou presque) et hyper-motivée. Les stagiaires
forment une ressource inépuisable dont l'utilisation n'est encadrée par aucun texte.
Pas de salaire minimum, pas de cotisations sociales, pas de syndicats…
Nombreuses sont donc les entreprises, administrations et autres associations, qui
remplacent des postes salariés par des stagiaires qui se relayent les uns après les
autres en l’absence totale de contrôle.

Pour mettre fin à ces abus et rendre au stage sa seule et unique vocation : la
formation, nous demandons :

• L'instauration d'un statut dans le Code du Travail
• Un véritable encadrement pédagogique

• Une rémunération minimale et progressive pour tous

Rejoignez nous pour participer à toutes les actions !
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